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TALENTWUNDER.
PARTNERMANAGEMENT.
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Ob es die Netzwerkvielfalt, die künstliche Intelligenz, das [INSourcing], 
oder unsere Bootcamps sind, du bekommst das nötige Werkzeug an 

die Hand, um erfolgreicher im Active Sourcing zu sein.

Erweitere deine Möglichkeiten und 
dein Portfolio mit Talentwunder und 
unserer künstlichen Intelligenz bei der 
Kandidatensuche.

RECRUIT. SMART. PEOPLE.
MIT TALENTWUNDER.

https://talentwunder.com/
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BERATUNG.

In einem 30-minütigen 
Onboarding-Call 
nehmen unsere 

Recruiting-
Spezialist*innen Deine 
Stelle im Detail auf. Wir 

stimmen mit Dir das 
Projekt ab und wie die 

Ansprache der 
Kandidat*innen 

erfolgen soll.

PIPELINE.

Unser Team 
identifiziert die 

passenden 
Kandidat*innen für 

Deine offene Position. 
Du musst die Talente 
nur noch sichten und 

freigeben – und schon 
gehen wir in die 

Ansprache.

ANSPRACHE.

Auf Basis unserer 
umfassenden 

Erfahrung formulieren 
wir immer das 

individuell passende 
Anschreiben für die 
Kandidat*innen. So 
erhalten sie einen 

ersten Eindruck von 
Deinem Unternehmen.

INTRO.

Sobald von Seite der 
Talente das Interesse 

an einem 
Kennenlernen besteht, 

übergeben wir die 
Kandidat*innen an 
Dich und Du kannst 
sie sofort für Dein 

Unternehmen 
kontaktieren. 

ÜBERSICHT.

Das Beste daran? 
Du kannst den 

Prozess in Echtzeit in 
unserer Talentwunder-

App verfolgen und 
noch 12 Monate lang 

auf die 
Kandidat*innen in 
Deinem Talentpool 

zugreifen. 

Mit unserem „Sourcing als Service“ helfen wir Dir, die perfekten Kandidat*innen 
zu finden und nehmen Dir die Arbeit einfach ab. Der Ablauf:

ZUSÄTZLICHE SERVICES.
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TALENTWUNDER-PARTNERSCHAFTEN:
AMBASSADOR VS. AGENTURVERTRAG.

AMBASSADOR AGENTUR

Kundenschutz Deine Kunden sind Dir heilig – das sehen wir genau so. Gemeinsam wollen wir ihnen Mehrwerte bieten. Daher 
ist es für selbstverständlich, dass unser eigener Vertrieb einen großen Bogen um Deine Kunden macht. 

Preisgarantie Klar kann es immer wieder zu parallelen Ansprachen kommen – sowohl durch uns, als auch durch andere 
Partner. Bei uns erhalten alle den gleichen Preis. 

Provision
ü Bis zu 10% Provision auf den durch TW 

erzielten Umsatz. ü Bis zu 20% AE-Provision auf UVP bei Erstabschluss. 

Lizenzvertrag
ü Zwischen TW und Endkunde ü Zwischen TW und Partner

ü Zwischen Partner und Endkunde

Folgeprovision - ü Bis zu 20 % AE-Provision auf UVP bei 
Folgegeschäft/Verlängerung

Zentraler Ansprechpartner für 
Dich und Deine Kunden ü ü
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Sabina Wallerath
Account Managerin, Aschenputtel

„Die Zusammenarbeit mit Talentwunder ist einfach,
flexibel und ergebnisorientiert. Gemeinsam schaffen wir
es, möglichst schnell die passende Lösung für unsere
Kunden zu finden und unterstützen uns gegenseitig.
Dabei ist der regelmäßige Austausch mit meinem
Ansprechpartner ein wichtiger Bestandteil dessen, was
eine gute Partnerschaft ausmacht.“

Jessica Grimpe
Sales Director, Jobguardian

„Mit Talentwunder arbeiten wir partnerschaftlich,
verlässlich und vertrauensvoll zusammen. Durch
unseren engen Austausch haben wir den gemeinsamen
Kundenfokus immer im Blick und können unsere
Unternehmens-philosophie integrieren: unseren Kunden
eine individuelle Lösung passend zu Ihren Bedarfen zu
liefern.“

UNSERE PARTNER.




